INDICATORI CRITERI ATTIVITA’ COMPITI EVIDENZE/RISCONTRI PUNTI SI/NO
INDIVIDUATE
Al
A Valorizzazione di GRUPPO DI LAVORO 1. ELABORAZIONEE VALIDAZIONE 25 PT.
oualita incarichi e AUTOVALUTAZIONE DI GESTIONE POF COORDINATORE DEL GRUPPO
dell’insegnamento responsabilita ISTITUTO TRIENNALE DI LAVORO E/O DEL
e contributo al finalizzati alla DIRIGENTE SCOLASTICO
miglioramento progettazione e POF TRIENNALE 2. GESTIONERAV EALTRE
dell’istituzione realizzazione di ATTIVITA’ CONNESSE
scolastica, nonché azioni RAV ALL’AUTOVALUTAZIONE
del successo miglioramento
format'|v0 e dell’istituzione PDM
scolastico degli .
studenti scolastica
Consiglio d’Istituto Consigliere componente docenti Verbali elezioni/verbali sedute Cdl | 5PT.
PROGETTI: 1. INFORMAZIONE E VERIFICA PROGETTI 20 PT .
RICOGNIZIONE REALIZZATI
FONDI EUROPEI BANDIPUBBLICATI RENDICONTATI
BANDI MIUR 2. ELABORAZIONEE VALUTATI
USR - REGIONE PRESENTAZIONE
RETI DI SCUOLE PROGETTI DI
INTERESSE PER LA
SCUOLA
3. RENDICONTAZIONE
PROGETTI
1. PREDISPOSIZIONE DELIBERA DI ADOZIONE DEL 15 PT.

PREDISPOSIZIONE
PROVE
STANDARDIZZATE

CERTIFICAZIONE E

VALUTAZIONE

DELLE COMPETENZE

PROVE
STANDARDIZZATE

2. ELABORAZIONE
MATERIALI PER
CERTIFICAZIONE
E VALUTAZIONE
COMPETENZE

COLLEGIO UNITARIO O DEI
SINGOLI ORDINI DI SCUOLA

ADOZIONE E UTILI1ZZO
MATERIALI PRODOTTI




A2 UTILIZZO 1. SPECIFICARE: DOCUMENTAZIONE (CARTACEA, 15 PT. SI/NO
Valorizzazione di METODOLOGIE E AUDIOVISIVA, PLASTICO
attivita ed REALIZZAZIONE FLIPPED CLASSROOM, CIRCLE TATTILE, ETC.) ILLUSTRATIVA
esperienze ESPERIENZE DELLE FASI DELL'ESPERIENZA
didattiche DIDATTICHE TIME, PEER TO PEER,
innovative INNOVATIVE NELLE COOPERATIVE LEARNING, | RegisTRI
inseritenel PTOF | UNITA’ DI DIDATTICA INCLUSIVA | DJARI DI LAVORO
della scuola e APPRENDIMENTO SPERIMENTALE, TECNICHE DI
finalizzate al REALIZZATE DRAMMATIZZAZIONE, VERBALI:
miglioramento PARTECIPAZIONE A CONCORSI, PLESSO
della didattica, PERCORSI LABORATORIALI DIPARTIMENTO
all’inclusione, al . CDC
potenziamento, al TEMATICI,ETC. - SPECIFICARE INTERCLASSE
recupero degli INTERSEZIONE
APPrenNdiMENti. | e | e bbb bbb e e e
1 FESTE/OPEN DAY 5PT
PARTECIPAZIONE OPEN DAY autorcertificazione partecipazione
ATTIVA AD ATTIVITA FESTE SCOLASTICHE 2COLLOQUICONSPECIALISTI 5PT
AGGIUNTIVE - O.F. COLLOQUI CON Attestazioni
SPECIALISTI (PEI/PDP) UONPIA/autocertificazioni
INSERIMENTODATI 3 INSERIMENTO DATI INVALSI 5PT
INVALSI Ordini di
USCITE DIDATTICHE servizio/rendicontazione referenti
di plesso-padiglione
4 —USCITEDIDATTICHE
Piano annuale 5PT
Pariaungiorno (oltre orariodi
servizio)
Due o piu gg./scuola natura 10 PT
B B1
55‘3'3?2'&35”5&.’ Valorizzazione | PREDISPOSIZIONE PRODUZIONE, DELIBERA COLLEGIO UNITARIO 15PT. SI/NO
gruppo di docenti | degli incarichi e | MODULISTICA PER: SPERIMENTAZIONE, O DEI SINGOLI ORDINI DI
otenziamento crras -
zelle competenze responsabilita PROGETTAZIONE
degli alunni e assunti nella - PROGRAMMAZIONE
Pinnovazione predisposizione
didattica e di - PERSONALIZZAZIONE
metodologica, .
nonché la documentazion
collaborazione alla | €, modulistica - RENDICONTAZIONE
;ll(l:srca didattica, operativa -VALUTAZIONE
documentazione e
alla diffusione di
buone pratiche ACCESSIBILITA' MATERIALI 10 PT. SI/NO

didattiche

CONDIVISIONE
MATERIALI ONLINE

PRODOTTI E CONDIVISI




C C1 GESTIONE ORGANIZZATIVA E
Responsabilita Valorizzazione ORGANIZZAZIONE DIDATTICA PLESSI (ORARIO, INCARICO FORMALIZZATO 25 PT. SI/NO
degli incarichi e PIANO ATTIVITA’, ETC.) RENDICONTAZIONE
assunte nel delle GESTIONE AREA DI PROGETTO
coordl_nam_ento responsabilita
girgZ?tliiza::llglfa assunti nel GESTIONE CDC/INTERCLASSE- INCARICO FORMALIZZATO 10PT SI/NO
formazione del coordi_nam_ento SEZIONE RENDICONTAZIONE
organizzativo e
personale. didattico; GESTIONE ORGANIZZATIVA SPAZI | RILEVABILE NEL PTOF 10PT. SI/NO
LABORATORIO E ATTIVITA' DOCUMENTAZIONE ATTIVITA'
SCUOLA/GENITORI/TERRITORIO
C2 AZIONI DI SVILUPPO DEL PNSD INCARICO FORMALIZZATO 20PT. SI/NO
Valorizzazione di ANIMATORE DIGITALE FREQUENZA FORMAZIONE ATTESTAZIONE FREQUENZA
impegni e CORSI
responsabilita
nella AZIONI DI SVILUPPO DEL PNSD INCARICO FORMALIZZATO 10 PT. SI/NO
progettazione, TEAM INNOVAZIONE FREQUENZA FORMAZIONE ATTESTAZIONE FREQUENZA
implementazione DIGITALE CORSI
e realizzazione di
interventi
educativo-
didattici; 1 -PROGETTAZIONEAZIONI DOCUMENTAZIONE FASI DI 20PT. SI/NO
FORMATIVE PROGETTO
C3 FORMAZIONE Valorizzazione di impegni e RENDICONTAZIONE
Valorizzazione, responsabilita nella
miglioramento, progettazione, implementazione e
interventi realizzazione e di interventi
formativi, formativi rivolti ai docenti
formazione
2 -FREQUENZA CORSI FORMATIVI | ATTESTAZIONI FREQUENZA 15PT SI/NO
Partecipazione ad attivita CORSI (Master,
formative inerenti le linee guida (indicare quali: corsi di
indicate nel PTOF, inserite nel 30 o piu
C4 Piano annuale della formazione 0 | .....ccceivinininninniinnnneeinieennnen. ore)
Valorizzazione riconosciute dal MIUR (2)
degliincarichie | e eeesssrarrerrreeeeeesesssn s nrannens
delle
responsabilita
assunte nella TUTOR (1) VEDI D.M. 850 27 OTTOBRE 2015 INCARICO FORMALIZZATO SI/NO
supervisione (delibera Collegio) 10 PT.
dell’attivita di
insegnamento del ACCOMPAGNAMENTO SI/NO
docente in anno TUTOR (2) SUPPORTO TIROCINANTI CONVENZIONE CON UNIVERSITA"
di formazione (1) UNIVERSITARI
e dei tirocinanti
universitari (2)
Docente Sede Firma a.s. 2017/18




